
Das sind wir:

Die PERSUS Personal GmbH – Erfahren, Authentisch

Die PERSUS Personal GmbH ist ein dynamischer und innovativer Dienstleister mit

umfangreicher Erfahrung in der Personaldienstleistung. Unser Motto lautet "Wahres

sagen, Vertrauen schaffen, Ziele erreichen". Wir legen besonderen Wert darauf,

authentische Beziehungen zu unseren Kunden und Mitarbeitern aufzubauen. Bei PERSUS

stehen nicht nur die Zahlen im Fokus, sondern vor allem die Menschen. Wir sind davon

überzeugt, dass offene Kommunikation, Vertrauen und das gemeinsame Verfolgen von

Zielen die Grundpfeiler einer erfolgreichen Zusammenarbeit sind.

Entdecke mit uns eine neue Dimension der Personaldienstleistung – persönlich,

engagiert und erfolgsorientiert.

Niederlassungsleiter in Köln (m/w/d)

(2609)

Deine Chance:

Du suchst eine spannende Gelegenheit, deine Vertriebs- und Führungskompetenzen zu

vereinen? Dann könnte diese Position genau das Richtige für dich sein! Wir suchen eine

strategisch denkende Persönlichkeit, die unser lokales Geschäft weiterentwickelt und

unser Team zu Spitzenleistungen führt. Werde Teil unseres dynamischen und innovativen

Umfelds und stelle dich einer neuen beruflichen Herausforderung.

Die Position des Niederlassungsleiters (m/w/d) ist ab sofort in Köln verfügbar.

Dein Background der überzeugt:

Qualifikation: Abgeschlossene Ausbildung oder Studium ist von Vorteil.

Soziale Kompetenz: Freude am Umgang mit Menschen und Bereitschaft,

neue Herausforderungen anzunehmen.

Vertriebskompetenz: Starke Vertriebsfähigkeiten und strategischer

Weitblick.

Führungserfahrung: Erfahrung in der Mitarbeiterführung und -motivation.

Persönlichkeit: Selbstständigkeit, Zielstrebigkeit, Mut und

Durchsetzungsfähigkeit.

Branchenkenntnisse: Interesse an ganzheitlichen Personaldienstleistungen;

Erfahrung mit Zvoove für PDL ist ein Plus.

Mobilität: Führerschein der Klasse B.

Abwechslungsreiche und interessante Aufgaben garantiert:

Marktentwicklung: Aufbau und kontinuierliche Entwicklung des lokalen

Marktes durch gezielte Kundenakquise und strategische Planung.

Vertriebsleitung: Organisation und Leitung der Vertriebsaktivitäten unserer

Niederlassung.



Teamführung: Motivation und Führung unseres internen Teams, um

gemeinsam gesetzte Ziele zu erreichen.

Kennzahlenanalyse: Analyse wichtiger Kennzahlen und konsequente

Zielverfolgung.

Zielsetzung: Festlegung und Umsetzung der Niederlassungsziele.

Wir bieten mehr:

Vergütung: Attraktives Vergütungsmodell mit Erfolgsbeteiligung.

Firmenwagen: Firmenwagen zur Privatnutzung.

Work-Life-Balance: Flexible Arbeitszeiten und unbegrenzter

Urlaubsanspruch.

Zusatzleistungen: Mitarbeiterkreditkarte, Smartphone und Notebook sowie

Vergünstigungen durch Corporate Benefits.

Unternehmenskultur: Eine offene Unternehmenskultur mit hervorragendem

Betriebsklima.

Aufgaben: Abwechslungsreiche, verantwortungsvolle und herausfordernde

Aufgaben.

Team: Arbeiten in einem motivierten Team auf Augenhöhe und ohne

Dresscode.

Weiterentwicklung: Volle Unterstützung bei deiner persönlichen und

beruflichen Weiterentwicklung.

Wenn du bereit bist, gemeinsam mit uns neue Wege zu gehen und unsere

Erfolgsgeschichte weiterzuschreiben, freuen wir uns auf deine Bewerbung!

Kontaktdaten für Stellenanzeige

PERSUS Personal GmbH

Ochsengasse 1

97980 Bad Mergentheim

 

Tel.: 07931 960 90 - 50

karriere-intern@persus.de
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