
Über uns:

Die PERSUS Personal GmbH – erfahren und authentisch.

Wir sind ein dynamischer und innovativer Dienstleister, bei dem die Menschen im Fokus

stehen. Unser Motto: “Wahres sagen, Vertrauen schaffen, Ziele

erreichen”. Entdecke mit uns eine neue Dimension der Personaldienstleistung –

persönlich, engagiert und erfolgsorientiert!

Bewirb dich jetzt: Werde Teil unseres Erfolgs! Bewirb dich schnell und einfach (gerne

ohne Anschreiben) über den „JETZT BEWERBEN“ Button.

Heilerziehungspfleger (m/w/d)

(2930)

 Standort: Schwäbisch Gmünd  Anstellungsart(en): Vollzeit

Deine Chance:

Wir suchen genau DICH als engagierten Heilerziehungspfleger (m/w/d). Du bist

schon länger im Beruf und suchst eine neue Herausforderung? Oder hast gerade deine

Ausbildung fertig?  

Für unseren Kunden, ein renommiertes Unternehmen im Raum Schwäbisch Gmünd,

suchen wir genau Dich und deine Expertise als motivierten Heilerziehungspfleger

(m/w/d). 

Wir bieten Dir nicht nur einen Job, sondern die Chance zur persönlichen und

beruflichen Entfaltung. Werde Teil eines dynamischen und erfolgreichen Teams und

bewirb dich gleich jetzt!

Vielseitige & interessante Aufgaben:

Du berätst, begleitest und unterstützt die Menschen mit Behinderung bei der

Alltagsgestaltung und in allen Lebenslagen und ermöglichst so eine optimale

Teilhabe.

Arbeiten nach dem Gesamtplan und verfassen von Entwicklungsberichten. 

Gestaltung des Tagesablaufes.

Du übernimmst pflegerische und hauswirtschaftliche Tätigkeiten.

Du achtest auf die Selbstbestimmung und förderst die Entscheidungsfähigkeit

der Klientel. 

Du machst gerne Ausflüge im Sozialraum.

Du gestaltest gemeinsame Aktivitäten wie Kochen, Backen. Singen etc.

Du hast stets ein offenes Ohr für die Angehörigen.

Organisation- und Verwaltungstätigkeiten erledigst du auch.

 

 

Dein Profil das überzeugt:



Du hast eine 3-jährige abgeschlossene Ausbildung als Heilerziehungspfleger

(m/w/d) oder eine gleichwertig anerkannte Ausbildung. 

Einfühlungsvermögen, Kreativität und Wertschätzung

Freude an der Arbeit mit Menschen mit Behinderung

Wir bieten mehr:

Attraktive Vergütung: Übertarifliche Bezahlung 

Urlaubsanspruch: Bis zu 30 Tage Urlaub je nach Betriebszugehörigkeit 

Urlaubs- und Weihnachtsgeld: nach Tarifvertrag

Zuverlässigkeit: Transparente Beratung und pünktliche Bezahlung

Stabilität: Langfristiger Einsatz mit Option auf Übernahme.

Direktvermittlung ist auch möglich.

PERSUS Job App: modern und innovativ

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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